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VISUOMENES SVEIKATOS STIPRINIMO SKYRIUS

VISUOMENES SVEIKATOS SPECIALISTAS,
VYKDANTIS VISUOMENES SVEIKATOS STEBESENA

PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Panevézio miesto savivaldybés visuomenés sveikatos biuro (toliau — Biuras) visuomenés sveikatos
specialistas, vykdantis visuomenés sveikatos stebésena, yra darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj.

2. Pareigybeés lygis A2. Pareigybés pakopa — IV. Pareigybeé yra priskiriama specialisty pareigybiy grupei.
3. Darbuotojg priima i darbg ir atleidZia Biuro direktorius, darbuotojas tiesiogiai pavaldus Visuomenés
sveikatos stiprinimo skyriaus vedéjui.

_ I SKYRIUS )
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

4.1. turéti auk3tajj universitetinj ar jam prilyginta sveikatos moksly studijy krypties grupés visuomenés
sveikatos studijy krypties i$silavinima ir diploma, patvirtinant] suteiktg sveikatos moksly bakalauro ar
aukstesnj kvalifikacinj laipsnj. Kvalifikacija patvirtinantiems dokumentams prilyginami (jgytos
teisés):

4.1.1. Soviety Sgjungos laikotarpiu universitety, medicinos instituty ir kity formalyjj $vietima
vykdZiusiy mokymo jstaigy i¥duoti gydytojo higienisto epidemiologo, gydytojo higienisto,
sanitarijos gydytojo diplomai asmenims, pradéjusiems studijas $ios $alies aukstojoje mokykloje iki
1990 m. kovo 11 d. ir turintiems ne trumpesn¢ kaip 1 mety darbo patirtj visuomenés sveikatos
prieZidros srityje (pagal pareigybés apra$yme i3déstytas funkcijas) per paskutinius 5 metus iki
priémimo ] $ias pareigas.

4.1.2. Soviety Sajungos laikotarpiu universitety, medicinos instituty ir kity formalyjj $vietima
vykdZiusiy mokymo jstaigy i3duoti gydytojo higienisto epidemiologo, gydytojo higienisto,
sanitarijos gydytojo diplomai asmenims, pradéjusiems studijas $ios Salies aukstojoje mokykloje iki
1990 m. kovo 11 d., kurie neturi darbo patirties visuomenés sveikatos prieZiiiros srityje (pagal
pareigybés apraSyme iSdéstytas funkcijas) per paskutinius 5 metus iki priémimo j $ias pareigas,
papildomai baigé ne trumpesnius kaip 40 valandy, o nuo 2009 m. sausio 1 d. ne trumpesnius kaip
120 valandy trukmeés visuomenés sveikatos prieZitiros srities profesinio tobulinimo kursus, i§ jy 40
valandy trukmés visuomenés sveikatos stebésenos profesinio tobulinimo kursus, kuriy programos
suderintos su Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija, ir pateiké tai jrodandius
dokumentus.

4.1.3. Vadovaujantis Studijy krypé&iy ir kryp&iy grupiy, pagal kurias vyksta studijos aukstosiose
mokyklose, saraSu, patvirtintu Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2016 m. gruodZio
1 d. jsakymu Nr. V-1075 ,Dél Studijy krypé&iy ir kryp&iy grupiu, pagal kurias vyksta studijos
aukstosiose mokyklose, sgrafo, jo keitimo tvarkos, kvalifikaciniy laipsniy sgrangos ir studijy
programy pavadinimy sudarymo principy patvirtinimo®, specialistu savivaldybés visuomenés
sveikatos biure gali dirbti asmenys, turintys kita, nei nurodyta ApraSo 3 punkte, auksitajj
universitetinj ar jam prilygintg i§silavinima bei ne trumpesne kaip 1 mety darbo patirtj visuomenés
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sveikatos prieZiliros srityje (pagal pareigybés apraiyme i¥déstytas funkcijas) per paskutinius 5
metus iki priémimo | Sias pareigas ir papildomai baige ne trumpesnius kaip 40 valandy, o nuo 2009
m. sausio 1 d. ne trumpesnius kaip 120 valandy trukmés visuomenés sveikatos prieZifiros stities
profesinio tobulinimo kursus, i§ jy 40 valandy trukmés visuomeneés sveikatos stebésenos profesinio
tobulinimo kursus, kuriy programos yra suderintos su Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos
ministerija, ir pateike tai jrodan¢ius dokumentus.

4.2. moketi valdyti, kaupti, analizuoti, sisteminti, apibendrinti informacija ir rengti i§vadas;

4.3. sklandZiai déstyti mintis rastu ir ZodZiu;

4.4. moketi planuoti, organizuoti savo darba, savarankiskai priimti sprendimus;

4.5. turi Zinoti ir suprasti:

4.5.1. sveikatos stebésenos pagrindus, visuming (holisting) sveikatos samprata;

4.5.2. visuomenés sveikatos prieZiiiros sistemos, kaip sudedamosios Lietuvos nacionalinés sveikatos
sistemos dalies, struktiirg;

4.5.3. Siuolaiking visuomenés sveikatos prieZiliros teorija, tikslus, visuomenés sveikatos priezitiros
sistemos organizavimo metodus;

4.5.4. Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus, Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministro jsakymus ir kitus teisés aktus, reglamentuojanéius visuomenés
sveikatos stebéseng, Europos Sajungos (ES) teisés aktus, nacionalinius, ES ir Pasaulio sveikatos
organizacijos (PSO) strateginius dokumentus, rekomendacijas, Sveikatos apsaugos ministerijos ir jai
pavaldziy jstaigy parengtas gaires, metoding ir informacing med¥iaga, kity Saliy kompetentingy
institucijy informacija;

4.5.5. suprasti bendruomenés dalyvavimo reiksme, siekiant i§saugoti ir stiprinti sveikata, jos jtraukimo j
Sia veiklg galimybes;

4.5.6. bioetikos pagrindus, asmens sveikatos informacijos konfidencialumo reikalavimus;

4.5.7. sveikatos vadybos, sveikatos ekonomikos, sveikatos statistikos pagrindus;

4.5.8. epidemiologiniy ir populiacijos tyrimy metodus;

4.5.9. poveikio visuomenés sveikatai vertinimo principus;

4.6. sugebeti jsisavinti naujas technologijas bei darbo metodus;

4.7. iSmanyti informacinés medziagos paieskos, apibendrinimo bei perdavimo priemones ir badus;

4.8. iSmanyti dokumenty rengimo, dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisykles, saugos ir sveikatos
darbe, prieSgaisrinés saugos, higienos reikalavimus;

4.9. mokéti dirbti kompiuteriu MS Office programiniu paketu.

) III SKYRIUS
STAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo §ias funkcijas:

5.1.vykdo visuomenés sveikatos stebésena (monitoringa), renka, tvarko, analizuoja ir interpretuoja
duomenis, naudojantis oficialiomis statistinémis duomeny bazémis, siekiant gauti i§samia informacija
apie savivaldybés bendruomenés sveikatos biiklg, sveikatos rizikos veiksnius ir ja remiantis planuoja ir
igyvendina savivaldybés visuomenés sveikatos gerinimo priemones, vykdo visuomenés sveikatos
stebésenos duomeny sklaidg;

5.2. atpaZjsta ir vertina populiacijos sveikatos problemas, galimas prieZastis, prognozuoja
visuomenés sveikatos raidos tendencijas ir jy poky¢ius;

5.3. rengia, jgyvendina tikslines savivaldybiy sveikatos programas, atsizvelgiant j vyraujandias
visuomenés sveikatos problemas, siiilo profilaktikos priemones, vertina jy veiksminguma;

5.4. jgyvendina valstybines visuomenés sveikatos strategijas ir programas;

5.5. planuoja ir atlieka savarankiSkus gyventojy, aplinkos sveikatos ar sveikatos sistemos tyrimus:
apibréZia problems, formuluoja hipotezes, tyrimo tikslus ir uZdavinius, pasirenka tinkamus tyrimo
metodus, analizuoja ir interpretuoja gautus rezultatus, formuluoja i§vadas;

5.6. analizuoja savivaldybiy gyventojy sveikatos problemy ir gyvensenos ypatumus;

5.7. jvertina grésmes Zmoniy grupiy ir populiacijos sveikatai;

5.8. kriti8kai vertina ir taiko teorines ir praktines naujoves visuomenes sveikatos stebésenos
srityje;

5.9. savarankiSkai atlicka praktinés ir mokslinés literatiiros paieska ir ja vertina, aitkiai ir
argumentuotai perteikia Zinias, iSvadas bei sprendimus ir jy prieZastis;
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5.10. renka ir tvarko su visuomenés sveikatos stebésena susijusig informacija;

6.1. planuoja savo veikla taip, kad biity jgyvendintos Biure patvirtinto metinio veiklos plano
priemonés, uz kurias pagal kompetencija atsako, tvarko veiklos dokumentus, rengia ataskaitas ir
rekomendacijas;

6.2. pagal kompetencijg rengia it/ar derina sutar¢iy projektus, viesyjy pirkimy organizavimui
reikalingus dokumentus ir savalaikiai ir kvalifikuotai vykdo sutardiy igyvendinima, tvarko
dokumentus ir teikia juos saugojimui, jei tai numato Biuro dokumentacijos planas ar kiti teisés
aktai;

6.3. suderinus su Skyriaus vedéju, bendradarbiauja su kity Biuro skyriy specialistais sveikatos
stiprinimo klausimais organizuojant renginius (paskaitas, mokymus) ir kitas sveikatinimo veiklas;

6.4. teikia stebésenos veiklg tobulinanius pasitilymus Skyriaus vedéjui ir/ar iSkylan¢iy
problemy sprendimus, laiku informuoja Skyriaus vedéja apie iskilusias problemas; Skyriaus vedéjui
teikia siilymus dél visuomenés sveikatos gerinimo priemoniy, visuomenés sveikatos stebésenos
duomeny sklaidos;

6.5. dalyvauja projekty, finansuojamy Europos Sgjungos léSomis, rengimo bei jgyvendinimo
procesuose. Projektuose nustatyta tvarka teikia informacija ir/ar ataskaitas Skyriaus vedéjui apie
projekto vykdyma ir uzbaigima;

6.6.dalyvauja darbo grupiy ir komisijy veikloje, dalyvauja pasitarimuose, susijusiose su
Skyriaus funkcijomis;

6.7. pristato savo veikla ir jos rezultatus;

6.8. pagal kompetencija bendrauja ir bendradarbiauja su bendruomene bei kity savivaldybés,
valstybés institucijy, nevyriausybiniy organizacijy specialistais, suinteresuotais asmenimis, plecia socialiniy
partneriy tinkla;

6.9. periodiskai rengia Skyriaus kompetencijai priskirtais bendruomenés sveikatos stebésenos
klausimais informacijg Biuro informaciniams sklaidos kanalams (internetinei svetainei,
socialiniams tinklams) bei socialiniy partneriy ir/ar kity jstaigy svetainéms, Ziniasklaidai;

6.10. pagal kompetencija seka Lietuvos Respublikos teisés akty kaitg ir juos jgyvendina;

6.11. pavaduoja kitus visuomenés sveikatos specialistus jy atostogy, komandiruoéiy ar laikino
nedarbingumo metu;

6.12. jgyvendindamas Biuro tikslus, savo kompetencijos klausimais vykdo kitus su
visuomenes sveikatos stebésenos funkcijomis susijusius nenuolatinio pobidio Skyriaus vedéjo
pavedimus, susijusius su Skyriaus funkcijomis ir nepriestaranjanéius Lietuvos Respublikos
istatymams bei kitiems teisés aktams.

6.13. naudojasi informacinémis ir rySio technologijomis;

6.14. atsakingas uZ techninj visy Biuro plany ir ataskaity, teikiamy iSorés institucijoms ir Biuro
direktoriui tvirtinimui, parengima, derinimg, saugojima ir visuomenés sveikatos stiprinimo specialisty
teikiamy ménesiniy ataskaity suvestiniy lenteliy parengimg, derinimg, saugojima.

6.15. laikosi Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nuostatuy.

7. UZ 8iy pareiginiy nuostaty bei kity darby saugos, sveikatos ir darbo tvarkos taisykliy
reikalavimy nevykdyma, jei tai galéjo sukelti nelaiminga atsitikimg ar kitokias sunkias pasekmes,
atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

SusipaZinau, 1 egz. gavau ir vykdyti sutinku:

Parasas

Vardas ir pavardé

Data




